
 

Stellenausschreibungen 

Wir suchen für unsere Kindertagesstätten zum 01.08.2024 Erzieher im Anerkennungs-
jahr (m/w/d) sowie Auszubildende für die praxisintegrierte vergütete Ausbildung (PiVa) 
für den Beruf des staatlich anerkannten Erziehers (m/w/d). 
 
Du suchst eine Arbeit in einem Haus für Kinder in der du selbstverantwortlich deine wö-
chentliche Vor- und Nachbereitungszeit organisierst?  
 
Du suchst Möglichkeiten zur Eigenverantwortung, ressourcenorientiertes Arbeiten, gute 
Fort- und Weiterbildungen, möchtest Mitreden, Mitentscheiden und Mitgestalten? 
 
Du möchtest offen oder teiloffen arbeiten und gleichzeitig eine gute Struktur genießen? 
Du suchst einen Kindergarten mit einem modernen und erfolgreichen Ansatz und einem 
aktuellen Raumkonzept? Dazu sogar noch Kolleg*innen die Lust haben gemeinsam zu 
arbeiten und dir auf Augenhöhe begegnen? 
 
In unseren Kindertagesstätten kannst Du all das finden. 

 
Das erwartet Dich: 
 

• Planung und Durchführung von gruppenübergreifenden Projekten 

• Mithilfe der Planung und Erstellung des Konzeptes für die Kita 

• Gestaltung eines altersgemäßen Entwicklungs- und Förderangebots sowie die 

Planung des Tages- und Wochenablaufs mit eigenen kreativen Ideen und Impul-

sen in Zusammenarbeit mit einem interdisziplinären Team sowie der zuständigen 

Praxisanleitung 

• Einbringung deiner Talente, Stärken und Leidenschaften in die KiTa 

• Teilnahme an Teamsitzungen, Supervisionen und Fallbesprechungen 



 
 
 

 
 
Wir erwarten von Dir: 
 

• Eigeninitiative und Verantwortungsbereitschaft 

• Die Bereitschaft dein Fachwissen zu teilen, einzubringen sowie zu erweitern 

• Freude am fachlichen Austausch mit dem Team 

• Reflexion ist für dich selbstverständlich 

• Fachlichkeit, Spaß, Wertschätzung, Verbindlichkeit und ein Wille zur Partizipation 

 

 
 
Was wir Dir bieten: 
 

• Ein gutes Arbeitsklima 

• Vergütung bei PiVa nach TVAöD Pflege: 

1. Ausbildungsjahr 1.190,69 € 

2. Ausbildungsjahr 1.252,07 € 

3. Ausbildungsjahr 1.353,38 € 

• Vergütung im Anerkennungsjahr TVPöD: 1.652,02 € 

• Offene Kommunikationsstrukturen 

• Gute Übernahme Chancen 

• Zusätzliche betriebliche Altersvorsorge (ZVK Darmstadt) nach der Ausbildung 

• 30 Tage Urlaubsanspruch (+ evtl. Zusatzurlaub für schwerbehinderte) 



 
 

• Jahressonderzahlung (umgangssprachlich „Weihnachtsgeld)  

• Überstunden werden in Freizeit abgegolten 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Zeitgutschrift für Geburtstag (nur bei Arbeitstag) 

• Zeitgutschrift an Faschingsdienstag 

 
Haben wir Dein Interesse geweckt? 
 

 
 
Dann sende deine Bewerbungsunterlagen an: 
 
Magistrat der Stadt Hungen, Kaiserstraße 7, 35410 Hungen 
 
Ansprechpersonen sind Frau Nicole Hölzer 06402 8575  
 
sowie Frau Luisa Markert 06402 8535 
 
E-Mail: bewerbungen@hungen.de (Bewerbungen als PDF) 
 
Herrn Bürgermeister Wengorsch zur Kenntnis: 
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